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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA PROVEER CARGO DE SECRETARIA/O DE OFICINA,
ESCALAFON ADMINISTRATIVO, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 15° DE LA E.U.S.,
OFICINA DE MELINKA, DIRECCION REGIONAL DE AYSEN.

La recepcion de antecedentes se realizé6 hasta el 29 de noviembre de 2022, se
descargaron y revisaron antecedentes entre el 7 y 9 de diciembre de 2022.

ADMISIBILIDAD DE LAS POSTULACIONES

Se revisaron los antecedentes enviados, segln los documentos solicitados en las bases
del concurso:

1. Curriculum Vitae que contenga, a lo menos, datos personales completos y estudios
(Formato Libre).

2. Fotocopia de certificado Licencia de ensefianza media de un establecimiento educacional
reconocido por el Estado y curso de Secretariado de una duracién minima de 500 horas.

3. Certificado o documento que acredite experiencia laboral y tiempo de permanencia
(Contrato de trabajo y/o finiquitos), los que deben estar debidamente validados.

4. Declaracién jurada simple, indicando que cumple los requisitos de ingreso para la
Administracion Publica (articulo 12 letra c), e) y f), y articulo 54 del D.F.L. 1/19.653)!

5. Fotocopia del carnet de identidad.

“Téngase presente que no se admitiran declaraciones juradas cuya vigencia sea
superior a 90 dias corridos previo llamado al procesos de seleccion”.
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1= Presenta el documento
0= No presenta el documento y/o Incompleto

Segun los antecedentes revisados de un total de 167 postulantes, 1 postulante
aprueba la revision de admisibilidad y pasa a la Etapa I Y II.
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Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura




