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PROCESO DE SELECCION PARA PROVEER EL CARGO DE TECNICO DE APOYO,
ESCALAFON TECNICO, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 18° E.U.S., OFICINA
MAULLIN, DIRECCION REGIONAL DE LOS LAGOS.

La revisiéon de los factores de Formacién Educacional Yy Experiencia laboral,
correspondientes a las etapas I y II del proceso, se realizé por una Comisiodn,
conformada por un representante de la Subdireccidn de Pesquerias y dos
representantes del Departamento de las Personas de la Direccién Nacional. También
fue invitado el representante de la Asociacién de Funcionarios con mayor
representatividad a Nivel Nacional, mediante correo electrénico enviado el dia 17 de
junio al presidente de dicha Asociacién.

La revisién de antecedentes se realizé el dia 20 de junio de 2022, reuniéndose la
Comision, a fin de revisar y evaluar los antecedentes presentados por cada postulante.

En la Primera etapa, se revisaron los antecedentes asociados a formacién educacional
de los postulantes seglin se establecid en las bases concursales.

En la Segunda etapa, se revisaron los antecedentes asociados a la experiencia laboral
relacionada a las funciones del cargo, otorgandose el puntaje que corresponde.

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes, revisado
los antecedentes asociados a la formacién educacional: Etapa I y II.
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4658575 | 7aisas | Teomica de Nivel Supetioren 70 | sI |Menos de 2 afios o |nNo
Recursos Humanos
No acredita
4696740 923788 | Técnico Agricola 70 SI funciones 0 NO
relacionadas al cargo
Técnico de Nivel S rior en No acredita
4685799 | 631410 | Ccnicoce Tivelsuperior 70 | sl |funciones o | NO
Construccion X
relacionadas al cargo
Técni T logia Industrial de No aaradin
4702593 39330 |, EC"I'_C° ent e 70 | s |funciones o |nNo
0s alimentos relacionadas al cargo
No acredita
4711061 509162 | Secretaria(o) Ejecutiva(o) En Espafiol 70 SI funciones 0 NO
relacionadas al cargo
No acredita
4687198 583738 | Técnico Agropecuario 70 Sl funciones 0 NO
relacionadas al cargo
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No acredita
4694643 295971 | Técnico Juridico de Nivel Superior 70 SI | funciones 0 NO
relacionadas al cargo
No acredita
4707898 970478 | Técnico en Produccién Acuicola 100 Sl funciones 0 NO
relacionadas al cargo
No acredita
4691581 478027 | Técnico Pesquero 100 Sl funciones 0 NO
relacionadas al cargo

En lo que aqui interesa, las bases sefialan en el punto 6.1.3 que se debe adjuntar:

< Certificado o documento que acredite experiencia laboral y tiempo de
permanencia (contrato de trabajo y/o finiquitos), los que deben estar
debidamente validados.

e Los postulantes deberan presentar integramente la documentacién
requerida, no pudiendo el Servicio basarse en aquellos antecedentes
que se encuentren en su poder.

e Importante: No se aceptaran documentos enmendados, rectificados
y/o tachados, reservandose el Servicio la facultad de prescindir de
dichos antecedentes y, en consecuencia, declarar inadmisible la
postulacion.

Luego de los puntajes otorgados en las etapas I y II, los postulantes identificados en
las tablas precedentes, la comisién decide aprobar a dos postulantes ya que son los
que mas se ajustan al perfil del cargo solicitado, pasando estos, a Entrevista de
Valoracién Global. g

Siendo asi, la participacién de la
seleccion, queda concluida.
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abloOfAliz Lima Alejandro Gonzalez Arévalo
Represe e dg’Subdireccion Representante Departamento
brias. de las Personas.
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Valeska Martl'ne;% Contreras

Representante Ijepartamento
de las Personas.




