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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA PROVEER CARGO DE SECRETARIA/O DE OFICINA,
ESCALAFON ADMINISTRATIVO, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 15° DE LA E.U.S,,
OFICINA DE MELINKA, DIRECCION REGIONAL DE AYSEN.

La comisién entrevistadora estuvo conformada por el Director Regional (S) de la Region de
Aysén, el Encargado regional de Soporte técnico-administrativo de la Regidon de Aysén vy la
Encargada Regional del Departamento de las Personas de la Regién de Aysén.

En la siguiente tabla se incluye el puntaje final del postulante que conforma el listado de
elegibles, para la seleccion por parte de la Jefatura Superior de Servicio Nacional de Pesca y
Acuicultura.

Marque con una X el seleccionado/a:

Nam.

Apellido Apellido |
Postulacién

Paterno Materno

Nombre Registral

5251371 MARCELA KARLA VERDUGO ARAVENA 83 /\

Declara Desierto

Justificacion
Marque con una X el criterio que prioriza en su eleccion del candidato/a:

X Puntaje Total mas alto

/ Puntaje mas alto en la Entrevista

Puntaje mas alto en la Experiencia Profesional

Puntaje mas alto en la Formacion Educacional y Capacitacion

Otro:
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