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PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO DE INOCUIDAD Y
CERTIFICACION, ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA ASIMILADO A
GRADO 15° E.U.S., OFICINA DE PUERTO NATALES, REGION DE MAGALLANES
Y LA ANTARTICA CHILENA

La revisién de los factores de Formacion Educacional, Capacitacion y Experiencia
profesional, correspondientes a las etapas I y II del proceso, se realizé6 por una
Comisién, conformada por un representante de la Subdireccién de Inocuidad y
Certificacion y un representantes del Departamento de las Personas de la Direccion

Nacional.

La revision de antecedentes se realiz6 el dia 11 de noviembre de 2021, reuniéndose la
Comision, a fin de revisar y evaluar los antecedentes presentados por cada postulante.

En la Primera etapa, se revisaron los antecedentes asociados a formacién educacional
de los postulantes y capacitacion segln se establecid en las bases concursales.

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes, revisados
los antecedentes asociados a la formacién educacional: Etapa I.
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4017465 776630 | Ing. En prev de riesgos, calidad y Ambiente | 60 no relacionada 0| 60 |Si
4020736 368966 Ing. Agronomo 60 | norelacionada | 0 | 60 | Si
4023965 552181 Bidlogo Marino 60 40 horas 30| 90 | Si
4021537 885450 Ing. Ejec. Alimentos 100 no acredita 0 | 100 | Si
4011697 252136 Ing. Comercial 0 0 [No
4014904 640734 Médico Veterinario 100 no acredita 0 |100| Si
4020466 69889 Ing. en Alimentos 100 | no relacionada 0 | 100 | Si
4014293 402211 Adm. Publico 0 0 |[No
4023159 885131 Médico Veterinario 100| no relacionada | 0 | 100 | Si
4024990 432561 Ing. en Alimentos 100 diplomado 40| 140 | Si
4024654 192984 Ing. en Alimentos 100| masde 60 hrs |40| 140 | Si
4024736 432512 Ing. Acuicultor 60 56 hrs 30| 90 | Si
4025005 163740 Biotecnologo 0 0 |No
4021638 842958 Bidlogo Marino 60 | norelacionada | 0 | 60 | Si
4017686 550818 Ing. En Quimica y Medio Ambiente 60 16 hrs. 10| 70 | Si
4022552 | 881188 Médico Veterinario 100 me”‘;\fsde 30 110|110 si
4021621 210308 Ing. Industrial 0 0 |No
4010852 250171 Ing. Agronomo 60 | no acredita horas | 10| 70 | Si
4011560 346755 Ing. Informatico 0 0 |No
4012065 97166 Ing. En Acuicultura 60 16 hrs. 10| 70 | Si
4020915 886496 Ing. En Acuicultura 60 no acredita 0| 60 |Si
4010653 676374 Contador 0 0 |No
4018510 854396 Ing. Comercial 0 0 |No
4010820 245313 Nutricionista 0 0 |No
4023364 497622 Ing. Civil Industrial 0 0 |No
4023915 307947 Ing. De Alimentos 100 26 hrs. 10| 110 | Si
4015390 306534 Ing. Civil Quimico 0 No
4022446 85635 Bidlogo Marino 60 | no relacionada | 0 | 60 | Si
4016476 29415 Ing. Civil Industrial 0 0 |No
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4020120 886376 Médico Veterinario 100 8 horas 10} 110 | Si
4019407 886134 Trabajador Social 0] 0 |No
4020911 430965 Médico Veterinario 100| masde 60 hrs |40 140} Si
4017603 806316 Médico Veterinario 100 35 hrs 30| 130 Si
4021793 502462 Ingeniero Comercial 0 0 |No
4016470 366469 Ing. Agronomo 60 no relacionada 0| 60 |Si
4011915 694585 Médico Veterinario 100 acrégrt;sdas 10| 110 | Si
4024931 9135 Bidlogo Marino 60 12 hrs. 10| 70 | Si
4014106 17347 Ing. Mecanico Industrial 0 0 |No
4010675 301009 Contador 0 0 |No
4015620 682742 Médico Veterinario 100 | no relacionada 0 | 100 | si
4021016 330989 Médico Veterinario 100 diplomado 40| 140 | Si
4012429 364792 Ing. En Recursos Naturales 60 no relacionada 0| 60 |Si
4017076 404810 Médico Veterinario 100| masde 60 hrs [40| 140 | Si
4020902 885611 Médico Veterinario 100| no relacionada | 0 | 100 | Si
4019270 561040 Médico Veterinario 100 diplomado 40| 140 | Si
4020021 574004 Ing. Quimico y Medio Ambiente 100 | no relacionada 0 | 100 | Si
4021055 33196 Bidlogo Marino 60 | no acredita horas|{ 10| 70 | Si
4019702 885977 Ing. en Alimentos 60 diplomado 40| 100 | Si

En la Segunda etapa, se revisaron los antecedentes asociados a la experiencia
profesional relacionada a las funciones del cargo y en el sector publico, otorgandose el

puntaje que corresponde.

En lo que aqui interesa, las bases sefialan en el punto 6.1.3 que se debe adjuntar:

o Certificados o documentos que acrediten experiencia profesional, que
indiquen tiempo de permanencia en el cargo y detalle de funciones
desempefiadas en la institucion correspondiente.

e Los postulantes deberan presentar integramente la documentacion
requerida, no pudiendo el Servicio basarse en aquellos antecedentes
que se encuentren en su poder.

Experiencla v Experiencia o |

Profesional = per =
Num iD . 8 | Profesionalen | 8
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funciones del = s 3|
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cargo » ~
4017465 776630 no acredita 0 no acredita 0
4020736 368966 menor a 2 afos 20 no acredita 0
4023965 552181 menos de 2 afios |20 5 meses 10
4021537 885450 6 ainos 80 no acredita 0
4014904 640734 1 mes 20| menos de 2 afos |10
4020466 69889 no acredita 0 | menos de 3 anos |15
4023159 885131 no relacionada 0 no acredita 0
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4024736 432512 3a 9m 60 no acredita 0
4021638 842958 no acredita 0 no acredita 0
4017686 550818 no relacionada 0 no acredita 0
4022552 881188 9m 20 9m 10
4010852 250171 no acredita 0 no acredita 0
4012065 97166 3m 20 3m 10
4020915 886496 no relacionada 0 no acredita 0
4023915 307947 la 7m 20 no acredita 0
4022446 85635 la5m 20 no acredita 0
4020120 886376 5m 20 5m 10
4020911 430965 no relacionada 0 no acredita 0
4017603 806316 no acredita 0 no acredita 0
4016470 366469 no relacionada 0 12m 10
4011915 694585 no relacionada 0 | norelacionada | 0
4024931 9135 2a 9m 40 no acredita 0
4015620 682742 la 10m 10
4021016 330989 2a 10m 40 no acredita 0
4012429 | 364792 nf% :gi;e:;f 0 4m 1010 |No
4017076 404810 no relacionada 0 no acredita 0| 0 |No
4020902 885611 5m 20 5m 10|30 Si
4019270 561040 1 ano 20 no acredita 0 (20| Si
4020021 574004 no relacionada 0 no acredita 0| 0 [No
4021055 33196 no relacionada 0 | menos de 2 afos 10|10 |No
4019702 885977 la1llm 20 no acredita 0 (20| Si

Luego de los puntajes otorgados en las etapas I y II, los postulantes identificados en
las tablas precedentes, 17 postulantes pasan a la Etapa III, Apreciacién Global de los

candidatos.

Siendo asi, la participacién de la Comisiéon formada para revisar este proceso de
seleccion, queda concluida.

Representante\de Subdireccion de

!fo {0 Mejias Arenas
Inocuida Certificacion

;%ilian Carvajal Moncada
Representante Departamento de

las Personas.




