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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

CONCURSO DE TERCER NIVEL JERARQUICO, PARA LA PROVISION DEL CARGO
DE JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE PESCA ARTESANAL, DEL SERVICIO

NACIONAL DE PESCA Y ACUICULTURA.

La “Evaluacion de Competencias” correspondiente a la Etapa III, se realizd los dias 30 de abril,
02 y 03 de mayo de 2024, mediante google meet y fue realizada por la Srta. Isabel Berrios
Reyes, Psicéloga de la Unidad Gestion y Desarrollo.

Etapa III: Factor “Evaluacion por Competencias”

En la siguiente tabla se incluyen los y las postulantes con sus respectivos puntajes:

Po s Re ado : Aprueba
7438294 Recomendable 100 S|
7431541 Recomendable 100 Sl
7443969 Recomendable 100 Sl
7380395 Recomendable con Observaciones 60 Sl
7444746 Recomendable con Observaciones 60 Sl
7443129 Recomendable con Observaciones 60 Sl
7444162 No Recomendable 0 NO
7443821 No Recomendable 0 NO
7417266 No Recomendable 0 NO
7418991 No Recomendable 0 NO

De acuerdo a los resultados obtenidos 06 postulantes avanzan a la Etapa IV “Entrevista de

Valoracion Global”.

Se presentaréan los resultados de esta evaluacion al Comité de Concurso previo a la realizacion

de las entrevistas.
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