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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE PESCA
ARTESANAL, ESCALAFON DIRECTIVO, PLANTA GRADO 5° E.U.S., DE LA DIRECCION
NACIONAL.

Publicacion de Bases:

01 DE ABRIL DE 2024

Recepcion de antecedentes:

15 DE ABRIL DE 2024

Aprueban Aprueba Aprueba
III
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: <z ; 5 >, Entrevista Valoracion
Postulaciones Admisibilidad Formacion | Experiencia Evaluacion Global
educacional Laboral Competencias
72 12 12 11 7 7

> Comision entrevistadora conformada por:

» 09/10 de Mayo: La comision entrevistadora, conformada por el Subdirector de Pesquerias;
Bernardo Pardo Pérez, el Subdirector Nacional, Esteban Donoso Abarca; La Subdirectora de
Acuicultura; Monica Rojas Noack y Jefatura de Departamento de las Personas (S), Carola
Correa Chacon.

» 13 de Mayo: La comision entrevistadora, conformada por el Subdirector de Pesquerias;
Bernardo Pardo Pérez, el Subdirector Nacional, Esteban Donoso Abarca; La Subdirectora de
Acuicultura; Moénica Rojas Noack y Jefatura de Departamento de las Personas (S), Susana
Chacana Soto.

» Subdirector Administrativo: Sr. Rodrigo Riffo Sanzana.

» Selecciona: Sra. Maria Soledad Tapia Almonacid.

‘7’

Candidato seleccionado: Gisela Irribarra Riquelme

El dia 12 de julio de 2024 se cierra proceso.
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