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La revision de los factores de “Formacion Educacional” y “Experiencia Profesional”
correspondientes a la etapa I y II del proceso, se realizdé por una comisiéon conformada por un
Representante de la Subdireccién de Pesquerias; Claudio Canales Palma, un representante del
Departamento de las Personas; Alejandro Gonzdlez Arévalo y de la Unidad de Gestion vy
Desarrollo; Isabel Berrios Reyes.

Esta Etapa se realizo el dia 29 de mayo de 2024, a fin de revisar y evaluar los antecedentes
presentados por cada postulante.

Etapa I: Factor “Formacién Educacional”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:
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Num. Formacion Educacional TOTAL §

Postulacion El s
<
7650984 | Licencia de ensefianza media 100 |SI
7647977 | Licencia de ensefianza media 100 |SI
7647239 | Licencia de ensefianza media 100 |SI
7630825 | Licencia de ensefianza media 100 |SI
7633664 | Licencia de ensefianza media 100 |SI
7644331 | Licencia de ensefianza media 100 |SI
7615834 | Licencia de ensefianza media 100 |SI
7652798 | Licencia de ensefianza media 100 |SI
7646095 | Licencia de ensefianza media 100 (Sl
7652171 |Licencia de ensefianza media 100 |SI
7643962 | Licencia de ensefianza media 100 |SI

» Luego de la revisidn realizada, de un total de 11 postulaciones Admisibles, todos
superaron el puntaje minimo exigido para esta primera etapa.
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Etapas II: Factor “"Experiencia laboral”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:
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nerie OTA )

=}

PO 0 abord a

<
7650984 |Entre 2 y 4 afos 70 Sl
7647977 |Entre 2 y 4 afos 701 Sl
7647239 |Entre 2y 4 afios 70 (Sl
7630825 | Menos de 2 afios 40| Sl
7633664 |Entre 2y 4 afos 7018l
7644331 |Entre 2y 4 anos 70| Sl
7615834 | Menos de 2 afios 40 | Sl
7652798 | Menos de 2 afos 40 | Sl
7646095 | Menos de 2 afios 40| Sl
7652171 | Menos de 2 afios 40 S|
7643962 | Menos de 2 afos 40| Sl

» Luego de la revisidn realizada, 11 postulantes superaron el puntaje minimo exigido para
esta segunda etapa.

Siendo asi, la participaciéon de la Comisidon conformada para revisar las etapas I y II de este
proceso de seleccion, queda concluida.
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