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MANUAL DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO PROFESIONAL GIA DTICS,
ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 15° DE LA E.U.S.,
DIRECCION REGIONAL DE TARAPACA.

La revision de los factores de "“Formacién Educacional” y “Experiencia Profesional”
correspondientes a la etapa I y II del proceso, se realizé por una comisién conformada por un
Representante de la Subdireccién Nacional; Juan Carlos Correa Brante, un representante del
Departamento de las Personas; Alejandro Gonzalez Arévalo y un representante de la Unidad de
Gestion y Desarrollo; Isabel Berrios Reyes.

Esta Etapa se realizé el dia 30 de mayo de 2024, a fin de revisar y evaluar los antecedentes
presentados por cada postulante.

Etapa I: Factor “Formacioén Educacional”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:

Num. A
Postulacion Formacion
7563934 Ing. Administracidn publica 0 |[NO
7571564 Ing. Constructor 0 [NO
7573184 Periodista 0 |NO
7572647 Trabajador social 0 [NO
7560920 Ing. ej. Administracion de empresas 0 [NO
7572257 Kinesidlogo 0 [NO
7574658 Ing. Administracion de empresas 0 |NO
7582248 Ing. ej. Administracion de empresas 0 |NO
7601811 Psicologo 0 |[NO
7563489 Educadora de parvulos 0 |NO
7562165 Administradora publica 0 |NO
7601604 Bioquimico 0 |[NO
7600014 Ing. Ej. En administracién 0 |NO
7569470 Ing. En biotecnologia 0 |NO
7576516 Contador publico y auditor 0 |NO
7568087 Nutricionista 0 |NO
7563838 Contador auditor 0 |NO
7569598 Ing. Agricola 0 |NO
7504446 Ing. Administracion de empresas mencion o Ino
recursos humanos

7568021 Ing. Administracion RRHH 0 [NO
7587884 Profesora 0 [NO
7597142 Psicéloga 0 |[NO
7564107 Ing. ej. Administracion de empresas 0 |[NO
7568663 Biologo pesquero 0 |[NO
7567901 Abogada 0 |NO
7565809 Ing. Ej. Control de gestion 60 | Sl

7560461 Ing. Comercial 60 | SI
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7573520 Ing. Civil industrial 60 | SI
7562504 Ing. Comercial 60 | Sl
7575791 Ing. Civil industrial 60 | SI
7591949 Ingeniero civil industrial 60 | SI
7582779 Ing. Ej. Control de gestidn 60 | SI
7564714 Ing. comercial 60 | SI
7568693 Ing. comercial 60 | SI
7598220 Ing. Civil industrial 60 | SI
7570710 Ing. Civil industrial 60 | Sl
7571134 Ing. Civil industrial 60 | Sl
7585792 Ingeniero civil industrial 60 | SI
7559570 Ingeniero comercial 60 | SI
7573863 Ingeniero civil industrial 60 | SI
7560233 Ing. Ej. Control de gestidn 60 | Sl
7574704 Ing. Comercial 60 | SI
7579225 Ing. Comercial menciér! Gestion y comercio 60 | si
exterior
7573148 ingeniero comercial 60 | Sl
7566569 Ingeniero comercial 60 | Sl
7561684 Ingeniero de Ejecuc.if')n en Control de 60 | si
Gestion
7561681 Ingeniero en inforrq?ciénycontrol de 60 | sI
gestion
7592858 Ing. Ej. En Informatica 100 | Sl
7586487 Ing. Ej. En computacidn e informatica 100 | SI
7599005 Ing. Civil en computacion e informatica 100 | SI
7566886 Ing. Ej. En computacién e informatica 100 | Sl
7561043 Ing. En redes y telecomunicaciones 100 | SI
7574147 Ing. Ej. En informatica 100 | SI
7561460 Ingeniero en redes y telecomunicaciones | 100 | Sl
7601275 Ing. Informatica 100 | SI
7602330 Ingeniero en redes y telecomunicaciones | 100 | Sl
7588673 Ing. Civil computacidn e informatica 100 | SI
7601903 Ing. informatica 100 | SI
7576791 In. Civil Informatica 100 | SI
7570867 Ing. Informatica 100 | SI
» Luego de la revision realizada, de un total de 60 postulaciones Admisibles, 35

postulantes superaron el puntaje minimo exigido para esta primera etapa.
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Etapas II: Factor “"Experiencia Profesional”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:

(1]

Nam._ : Experiencia g
Postulacion s
<

7565809 Sin experiencia 0 NO
7586487 Sin experiencia 0 [ NO
7560461 Sin experiencia 0 [ NO
7562504 Sin experiencia 0 | NO
7575791 Sin experiencia 0 | NO
7591949 Sin experiencia 0 | NO
7561460 Sin experiencia 0 NO
7582779 Sin experiencia 0 | NO
7564714 Sin experiencia 0 NO
7601275 Sin experiencia 0 | NO
7568693 Sin experiencia 0 NO
7598220 Sin experiencia 0 | NO
7570710 Sin experiencia 0 NO
7571134 Sin experiencia 0 | NO
7585792 Sin experiencia 0 | NO
7559570 Sin experiencia 0 NO
7573863 Sin experiencia 0 | NO
7560233 Sin experiencia 0 [ NO
7574704 Sin experiencia 0 | NO
7579225 Sin experiencia 0 [ NO
7573148 Sin experiencia 0 | NO
7566569 Sin experiencia 0 NO
7576791 Sin experiencia 0 | NO
7561684 Sin experiencia 0 | NO
7574147 Menos de 2 afios 10 | SI
7561681 Menos de 2 afios 10 | SI
7570867 | Entre 2 y menos 4 afios | 30 | SI
7592858 | Entre 4 y menos 6 afios | 60 | SI
7573520 | Entre 4 y menos 6 afios | 60 Sl
7588673 Entre 4 y 6 afios 60 | SI
7599005 6 afios o mas 100 | Sl
7566886 6 aflos o mas 100 | SI
7561043 6 afios o mas 100 | SI
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7602330 6 afios 0 més 100 | SI

7601903 6 anos 0 mas 100 | SI

» Luego de la revision realizada, de un total de 35 postulantes que superaron la etapa
anterior, 11 superaron el puntaje minimo exigido para esta segunda etapa.

Siendo asi, la participacion de la Comisidon conformada para revisar las etapas I y II de este
proceso de seleccidn, queda concluida.
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Representante Dpto. de las Personas

yfgzt‘lu'_’ﬁ .

Isabel Berrios Reyes
Unidad Gestion y Desarrollo




