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FISCALIZADOR DE CERTIFICACION DE DESEMBARQUE, ESCALAFON ADMINISTRATIVO,
A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 21° DE LA E.U.S., PARA LA OFICINA DE ANCUD,
DIRECCION REGIONAL DE LOS LAGOS, PARA EL SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y
ACUICULTURA

La revision de los factores de “Formacién Educacional” y “Experiencia Profesional”
correspondientes a la etapa I y II del proceso, se realizd por una comisiéon conformada por un
Representante de la Subdireccién de Pesquerias; Claudio Canales Palma, un representante del
Departamento de las Personas; Alejandro Gonzalez Arévalo y de la Unidad de Gestidon y
Desarrollo; Isabel Berrios Reyes.

Esta Etapa se realizé el dia 29 de mayo de 2024, a fin de revisar y evaluar los antecedentes
presentados por cada postulante.

Etapa I: Factor “"Formacién Educacional”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:

7626964 Licencia de Ensefianza Media 100
7662026 Licencia de Ensefianza Media 100
7633670 Licencia de Ensefianza Media 100
7627731 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7643586 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7661150 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7652243 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7651342 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7629091 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7657237 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7625941 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7638400 Licencia de Ensefianza Media 100 | Sl
7658561 Licencia de Ensefianza Media 100 | Sl
7643274 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7644716 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7653224 Licencia de Ensefianza Media 100 | SI
7646724 Licencia de Ensefianza Media 100 | Sl
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» Luego de la revision realizada, de un total de 17 postulaciones Admisibles, todos
superaron el puntaje minimo exigido para esta primera etapa.

Etapas II: Factor “Experiencia laboral”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:

Nam. Experiencia TOTAL
Postulacion Laboral EN

Aprueba

7626964 Menos de 2 afios 40 S|

7662026 Mis de 4 aios 100 Sl
7633670 Entre 2 y 4 afios 70 Sl
7627731 Menos de 2 afios 40 Sl
7643586 Mads de 4 afios 100 Sl
7661150 Menos de 2 afios 40 S|
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Nuam. Experiencia TOTAL

Postulacion Laboral EN

Aprueba

7652243 Méas de 4 afios 100 Sl
7651342 Menos de 2 afios 40 Sl
7629091 Entre 2 y 4 afos 70 Sl
7657237 Mads de 4 afios 100 Sl
7625941 Entre 2 y 4 afios 70 Sl
7638400 Menos de 2 afios 40 Sl
7658561 Sin experiencia 0 Sl
7643274 Entre 2 y 4 afios 70 Sl
7644716 Menos de 2 afios 40 Sl
7653224 Menos de 2 afios 40 Sl
7646724 Entre 2 y 4 afios 70 Sl

» Luego de la revision realizada, los 17 postulantes superaron el puntaje minimo exigido
para esta segunda etapa.

» Segln lo sefalado en las bases, en el nimero 7.1 "De haber mas de 10 postulantes que
hayan aprobado las Etapas I y II, se podré considerar para la Etapa III hasta los 10
postulantes que hayan obtenido el mayor puntaje”. Consecuente con lo anterior, se
propone a los siguientes postulantes para la Etapa III.

Num. Experiencia TOTAL

Postulacion Laboral EN

Aprueba

7662026 Méas de 4 afios 100 | SI
7633670 Entre 2 y 4 afios 70 Sl
7643586 Més de 4 afios 100 | SI
7652243 Mas de 4 afios 100 S|
7629091 Entre 2 y 4 afios 70 S|
7657237 Mads de 4 afios 100 Sl
7625941 Entre 2 y 4 afios 70 Sl
7643274 Entre 2 y 4 afios 70 Sl
7646724 Entre 2 y 4 afos 70 Sl

Siendo asi, la participacién de la Comisidon conformada para revisar las etapas I y II de este
proceso de seleccion, queda concluida.
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