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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO DE FISCALIZADOR DE
CERTIFICACION DE DESEMBARQUE PARA OFICINA DE CORRAL, ESCALAFON
ADMINISTRATIVO, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 21° DE LA E.U.S., DIRECCION
REGIONAL DE LOS RiOS.

La recepcién de antecedentes se realizd hasta el 08 de julio de 2024, se descargaron y
revisaron antecedentes hasta el dia 19 de julio de 2024.

De acuerdo a lo sefialado en las bases concursales “con el fin de asignar las plazas que
por el presente acto se concursan a aquellas personas que cumplan estrictamente con
el perfil antes sefialado, se ha establecido que a los profesionales que participen se les
asignard el puntaje minimo en la etapa respectiva, en razén que sus aptitudes,
conocimientos y competencias exceden de sobremanera el perfil de cargo que el
Servicio requiere para las funciones que se deben desempefiar.”

Las siguientes personas quedan marginadas del Proceso de Seleccion por
declarar en el Portal de Empleos Publicos que poseen Titulo Profesional.

Poseen Titulo Profesional

7857778 | 7885084 | 7846156 | 7885653 | 7872060 | 7885455 | 7851189

7846411 | 7860065 | 7850248 | 7860194 | 7845450 | 7853468 | 7849129

7864883 | 7850021 | 7885951 | 7874282 | 7852630 | 7877366 | 7879442

7849286 | 7843988 | 7844419 | 7859656 | 7877936 | 7852128 | 7868017

7867118 | 7845440 | 7842546 | 7853722 | 7880112 | 7885395 | 7870230

7850943 | 7863376 | 7843566 | 7873620 | 7868848 | 7843433 | 7851429

7856659 | 7887207 | 7848537 | 7887325 | 7858049 | 7856239 | 7843197

7844119 | 7848466 | 7859688 | 7867192 | 7845312 | 7846300 | 7874877

7876914 | 7870808 | 7884555 | 7856053 | 7883268 | 7847916 | 7847831

7863637 | 7853956 | 7852122 | 7850695 | 7847046 | 7876683 | 7846810

7849474 | 7882888 | 7879910 | 7842170 | 7876367 - -

ADMISIBILIDAD DE LAS POSTULACIONES

Se revisaron los antecedentes enviados, segin los documentos solicitados en las bases
del concurso:

Para formalizar la postulacién, los interesados que reunan los requisitos deberdn
presentar la siguiente documentacion:

1. Curriculum vitae (Formato libre).
2. Fotocopia de certificado de titulo.

3. Certificados o documentos que acrediten experiencia laboral, que indiquen funcién
desempefiada, inicio y fin del periodo de desempefio.! (Nombre/Firma/Timbre)?

! No se aceptaran: Certificados de Cotizaciones Laborales, Boleta de Honorarios y otra documentacién que
de manera individual o conjunta no certifique lo solicitado.
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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

4, Declaracion jurada que cumple requisitos de ingreso (art. 12 let ¢), e) y f) y art.54
DFL 1/19.653), debidamente firmada, disponible en portal de empleos publicos.

Se revisaron los antecedentes enviados, segun los documentos solicitados en las bases del
COoNCurso:

Num. ) LICEI‘IC-IB Cert. Declaracion
Postulaciéon Ruriculm Educac_lén Experiencia Jurada
Media .

7855903 il 0 0 1 NO
7873712 i} 0 il 1 NO
7854501 1 0 0 1 NO
7842757 1 0 0 1 NO
7878788 1 0 1 1 NO
7877701 1 0 0 1 NO
7847232 1 0 0 1 NO
7863343 i & 0 0 1 NO
7880456 1 0 1 1 NO
7880529 i 0 1 1 NO
7873185 1 0 0 1 NO
7863961 1 1 0 1 NO
7854208 i 1, 0 1 NO
7848673 1 0 0 1 NO
7846188 1 0 1 1 NO
7879206 1 0 1 1 NO
7842212 1 i 0 1 NO
7858107 1 il 0 1 NO
7852127 1 0 1 1 NO
7875480 1 il 0 1 NO
7849543 1 1 0 1 NO
7875857 1 0 1 1k NO
7880599 1 0 0 1 NO
7875759 I 0 1 1 NO
7880098 1 1 0 1 NO
7879613 1 0 1 1 NO
7870150 1 0 1 1 NO
7872514 1 0 1 1 NO
7882637 1 0 0 1 NO
7875654 1 0 1 1 NO
7861727 1 1 0 1 NO
7845396 1 0 1 1 NO
7859314 1 0 1 1 NO
7851573 1 1 0 1 NO
7844341 1 0 i 1 NO
7880334 1 1 0 1 NO
7865030 1 il 0 1 NO
7855572 1 3 0 1 NO
7864044 1 0 1 1 NO
7872925 1 0 1 1 NO
7865546 1 0 0 1 NO
7847361 1 ! 0 1 NO
7862820 1 0 1 1 NO
7881145 1 1 0 1 NO
7872961 1 1 0 1 NO

? Identificacidon de la Institucién/Empresa, nombre completo y firma de Jefatura de Personal o RR.HH,

ademas del timbre de la organizacién que certifica. En el caso de personal interno, este debe ser firmado por
la Jefatura del Departamento de las Personas o Director/a Regional, segin corresponda.




@ sernapesca
NN

ACTA: REVISION DE ADMISIBILIDAD

RECLUTAMIENTO Y SELECCION
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Fecha:
Version:

Pagina:

30/10/2014

1.2
3de3

DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

- Num,

Postulacion

Licencia
Curriculum ' Educacion
: Media

Cert: Declaracion
Experiencia  Jurada. |

NO

7847417 1 0 1 1

7844686 gt 0 1 1 NO
7868024 ]! 0 1 1 NO
7849237 1 0 1 1 NO
7848491 1 0 0 1 NO
7871087 1 0 1 1 NO
7851708 1 1 1 1 Sl
7843508 1 1 1 1 Sl
7846058 1 1 1 1 Sl
7873237 1 1 1 1 Sl
7842277 1 1 1 1. S|
7842258 1 1 1 1 Sl
7853724 1 1 1 1 S|
7873642 1 1 1 1 S
7843895 1 1 1 1 S|
7882545 1 1 1 1 S|
7846019 1 il 1; 1 Sl
7882124 1 1 1 1 Sl
7847549 1 1] 1L 1 Sl
7850025 1 1 1 1 S|
7846163 1 i 1 1 S
7844199 1 1 1 1 Sl
7845482 1 1 1 1 Sl
7864191 1 1 1 1 S|
7883469 1 b 1 1 S
7856940 1 1 1 1 Sl
7874618 1 ! 1 1 S
7867514 1 il 1 1 'Sl
7842352 1 1 1 1 Sl
7845555 1 1 1 1 Sl
7864313 1 il 1 1 Sl
7883731 1 1 1 1 Sl
7876728 1 1 1 1 Sl
7852717 1 1 1 1 Sl
7842580 1 1 1 1 Sl
7849810 1 1 1 1 Sl

0= No presenta el documento y/o Incompleto

1= Presenta el documento

Segun los antecedentes revisados de un total de 156 postulantes, 30 aprueban la

admisibilidad.




